
 

L’actualité de la Plateforme de Feyzin 

Feyzin, le 2 septembre  

RENTREE SOCIALE 
Nous espérons que vous avez tous pu profiter de moments de repos en famille car cette 

année encore, la rentrée sociale de septembre se veut sous le signe de la défiance de la 

part du gouvernement envers le monde du travail. Cela ne doit pas non plus occulter les 

sujets locaux tout aussi important pour garantir les conditions de travails de l’ensemble 

des salariés de la plateforme. 

Emploi : 

L’annonce du GA27 a été accueilli avec beaucoup d’enthousiasme par la majorité des 

exploitants. Cependant, l’impact qu’engendre la mise en place de plusieurs détachements 

dans de nombreux services n’a clairement pas été anticipé. Il est urgent de mettre en place 

des renforts dans les services concernés et lancer des formations dès qu’il y en a besoin 

pour ne pas subir des organigrammes déstructurés jusqu’en 2027. Lors du dernier CSE et 

dans un mail adressé au directeur de la plateforme fin juillet, le syndicat FO a déjà alerté 

sur ce sujet. Nous réclamerons de la part de la direction des réponses lors du prochain CSE 

le 22 septembre. 

Les recrutements annoncés avant l’été ne sont toujours pas effectifs. Le processus est trop 

long, il est urgent d’aboutir sur ce sujet. De nombreux intérimaires sont déjà présents sur 

site, formés. Privilégier leur recrutement ferrait gagner beaucoup de temps dans une 

période où nous en manquons. 

Arrêts du VAPO : 

Le vapocraqueur va être arrêter mi-septembre pour une intervention sur la butée du 

KM201 pour des raisons de vibration. Il a été présenté un scope travaux « d’opportunité » 

qui sera réalisé durant cette période d’arrêt  

Pour FO, nous regrettons un scope travaux pas assez ambitieux ne prenant pas en compte 

la réparation de l’ensemble des SOFM et des fiches de situations dégradées. Laissant ainsi 

des vulnérabilités après le redémarrage. De plus le choix de la direction d’ouvrir 

le compresseur et en fonction des dégâts de redémarrer pour programmer ultérieurement 

une nouvelle intervention, pour ne pas payer le prix de la mobilisation du personnel de 

l’entreprise intervenant qui s’élève à 500000 euros est limite irrespectueux pour les 

salariés de ce service. Sachant qu’un jour d’arrêt du vapo correspond à environs 1millions 

d’euros, pour FO le calcul n’est pas bon. La direction oublie bien vite l’engagement qu’un 

arrêt nécessite avec les contraintes et les risques que cela engendre.  

 



 

Arrêt du FCC : 

Courant novembre ce sera au tour du FCC. Des vibrations sur la structure du réacteur 

limitent le débit de charge. Un arrêt froid est envisagé. Au CSE de septembre nous 

demanderons à la direction de nous présenter les travaux qui seront réalisés durant cette 

période d’arrêt.  

Budget Bayrou : 

Dès le mois de juillet, le premier ministre a fait des annonces de politique générale visant 

à faire plus de 40 milliards d’économie sur le budget de l’état quasi exclusivement sur le 

dos des travailleurs. 

Voir le détail dans la note synthétique que nous avons publié dans l’appli FO ! 

Si de nombreux partis politiques se sont empressés de vouloir accaparer la gronde qu’a 

engendré ces annonces, pour FO ce sont belle et bien l’ensemble des travailleurs qui 

doivent envoyer un message clair au gouvernement.  

C’est pourquoi, le syndicat FO de la plateforme Feyzin s’inscrit entièrement dans l’appel 

Intersyndicale à une mobilisation massive le jeudi 18 septembre 2025 contre le Budget 

Bayrou en appelant à une journée de grève et à participer aux manifestations…. Voir tract 

spécifique qui suivra ! 

Elections professionnelles : 

Du lundi 6 au vendredi 17 octobre 2025, vous serez invité à voter pour élire vos 

représentants au CSE. Nous entrons donc dans une période appelée vulgairement 

« campagne électorale ».  

Pour FO, les élections sont l’occasion pour les salariés de juger par votre vote le travail 

effectué par vos élus sur l’ensemble du mandat. Notre « campagne électorale » a débuté 

au lendemain des dernières élections et se terminera la veille des prochaines.  

Nous n’avons donc pas prévu de campagne en grande pompe avec défilé en salle, 

drapeaux à la main ou autres. Nous n’avons pas besoin de ça pour que vous sachiez que 

nous sommes au quotidien à vos côtés. 

Pour découvrir les candidats FO, nos bilans et notre profession de foi à venir, rendez-vous 

directement sur notre application. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Contacts FO: 

Julien JUANICO 06.73.43.27.68. / Ludwig PISTILLI 06.83.89.23.81 

julien.juanico@totalenergies.com / Ludwig.pistilli@totalenergies.com 
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